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INVITACION A COTIZAR S.A.-050-2010
1. OBJETO

La Empresa de Energia del Quindio S.A. ESP. Esta interesada en contratar el
servicio de restaurante (en las instalaciones del proveedor), tipo ejecutivo para
150 nifios del programa Feria de la Ciencia de la Energia que participaran de
la jornada académica en la empresa.

2. PRESENTACION DE LA PROPUESTA
La propuesta debe estar acompafada de los siguientes documentos:

Carta de Presentacion de la oferta, nombre del representante legal, direccion,
teléfono, cédula de ciudadania, nimero de fax del proponente.

Copia (legible) del NITy de la cedula de ciudadania del representante legal.
Presentar copia (legible) del RUT.

Se requiere para la contratacion que el proveedor cuente con su respectivo
registro mercantil y que cumpla con las siguientes caracteristicas:

Tener experiencia en el suministro del servicio de comedor, tipo
ejecutivo, de desayunos, almuerzo y/o comidas, a empresas con mas
de 150 funcionarios.

La calidad de los alimentos debera cumplir con un alto nivel de higiene
en la conservacion, preparacion y un menu de comida sana y
equilibrada que comprenda una porcién de |lacteos, una porcion de
carne, una porcion de verduras, una porcion de legumbres y/o
cereales, una porcion de fruta natural y una porcion de harina.

Solo si es el caso: El empacado de los alimentos, con el fin de dar
cumplimiento a la politica ambiental del grupo empresarial, a la politica
de gestion integral de la empresa y de minimizar el impacto ambiental
gue genera el uso del icopor, se requiere que el proveedor reemplace
este material en el empaque de los alimentos, por otro mas amigable
con el medio ambiente (cartédn o materiales reciclables).

El cubrimiento de este servicio se va a dar en dos eventos, el primero es
para el dia 19 de marzo de 2010, posteriormente se le indicara al
proveedor seleccionado la siguiente fecha.



El publico a atender en el primer servicio de comedor (19 de marzo de
2010) son 100 nifios y jovenes entre 7 y 17 afos de edad, por tanto, se
solicita que el proveedor este cerca a las instalaciones de la sede
principal de edeq, dado que se deben desplazar estas personas hasta
el restaurante contratado. Asi mismo este debe tener la capacidad
para cubrir la cantidad de personas.

3. VALOR DE LA PROPUESTA

Este debe presentarse s6lo en pesos colombianos. Por ninguna razén se
aceptara la cotizacion en otra moneda. El valor total de dicha oferta sera el
valor que se tendra en cuenta para la comparacion de las ofertas. Ademas
este sera el valor que se incorporara al contrato que se suscriba con el
oferente seleccionado. En caso de encontrar discrepancia entre el precio
unitario y el valor total primara el precio unitario.

El valor de la oferta debe incluir IVA y demas impuestos de ley, la edeq no
reconocera posteriormente ningun valor que no se incluya en la propuesta.

El presupuesto de la cotizacién para esta contratacion no puede superar
$1.200.000, teniendo en cuenta lo descrito en el parrafo anterior.
El valor unitario de cada almuerzo sea minimo de $6.000.

4. HORA Y FECHA DE RECEPCION Y APERTURA DE LAS PROPUESTAS

Las cotizaciones deben ser entregadas en sobre cerrado especificando el
nombre del proponente, objeto y niumero de la invitacion, y se recibiran hasta
el 17 de marzo de 2010, hasta las 3:30 p.m, en la oficina de Archivo y
Correspondencia de la empresa localizada en la carrera 13 No. 14-17 Armenia
Piso 1. La apertura se realizara el mismo dia a las 3:45 pm en el Grupo Servicios
Administrativos.

5. FACTURACION Y FORMA DE PAGO

La forma de pago es a 30 dias calendario una vez entregado el bien y
recibida la factura en edeq S.A. E.S.P. El proveedor debe facturar y presentar
en la edeq a mas tardar el dia 19 de cada mes.

6. ENTREGA DEL BIEN

La entrega del bien se debe hacer en el lugar que indique la oficina de
Gestion Social (como esta descrito en la presente invitacion a cotizar), Se
reitera que el primer servicio se llevara a cabo el dia 19 de marzo de 2010
para las primeros 100 personas.



